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Kärlek och respekt - ska det vara så jävla svårt? 

Det här är Röda Korsets Ungdomsförbund 

Röda Korsets Ungdomsförbund engagerar unga människor och skapar respekt för människovärdet, ökar 

förståelsen människor emellan samt förhindrar och lindrar mänskligt lidande. Vi ställer upp för humanitet 

och mänskliga rättigheter. Och det gör vi varje dag. Som ett av få ungdomsförbund i Sverige bedriver vi 

breda sociala verksamheter med unga, för unga. Våra frivilliga finns till för de som behöver oss som mest. Vi 

är den unga organisationen för dig som vill göra skillnad. 

 

Det här arbetar vi med 2024–2027 

RKUF vill, kan och ska, vara med och bidra till ett medmänskligare samhälle och varje dag fortsätta kräva att 

barn och ungas rättigheter tillgodoses. För oss innebär detta att vi under de fyra kommande åren ska göra 

fyra förflyttningar. 

 

Vi ska möta fler barn och unga utifrån humanitära behov genom att skapa förutsättningar för gemenskap, stärka 

barn och ungas egenmakt och stötta barn och unga i kris. 

 

Vi ska vara en inkluderande och mångfaldig organisation genom att spegla samhället vi lever i, finnas på relevanta 

arenor samt sänka trösklar för engagemang. 

 

Vi ska markera mot makthavare genom att utöva påverkans- och opinionsarbete samt stärka ungas röster i 

samhällsdebatten. 

 

Vi ska utöka samverkan och kunskapsutbyten genom att samverka 

med andra aktörer, samarbeta inom Rödakors- och 

rödahalvmånerörelsen samt utveckla och stärka våra medlemmar. 
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Så här påverkar vi samhället 2024–2027 

Vi ska finnas till för barn och unga i samhället för att förhindra och minska mänskligt lidande. Vi ska vara 

förebilder genom att vara goda medmänniskor och stå upp för människovärdet. Vi ska samtidigt höja 

rösten för humanitet. Vi ska vara en modigare, tydligare och starkare organisation. Så länge rödakors- 

och rödahalvmånerörelsens grundprinciper genomsyrar vår organisation och vi har vår strategi som karta, 

kan vi tillsammans med barn och unga förändra samhället till det bättre. 

(hela den nationella strategin går att hitta på rkuf.se) 

Verksamhetsplan 2026 

Röda Korsets Ungdomsförbund Malmö arbetar i enlighet med den strategi som antogs av Röda Korsets 

Ungdomsförbund på Riksårsmötet 2023. 

Vi har tagit fram en verksamhetsplan och budget för vår lokalförening. Här beskrivs föreningens mål, våra 

verksamheter och våra strategier under det kommande verksamhetsåret. Det här är vårt sätt att bidra till Röda 

Korsets Ungdomsförbunds nationella visioner i vår stad. 

Vår vision 

Ungdomsförbundet i Malmö ska vara synligt och tillgängligt för alla barn och unga i staden. Vi vill skapa 

gemenskap och trygghet, motverka ensamhet, engagera och motivera barn, samt öka kunskapen om barn 

och ungdomars rättigheter. Vår vision är att skapa en mötesplats som främjar en meningsfull fritid där 

alla barn och unga ska känna samhörighet och glädje för framtiden.
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Styrelsens mål och strategi 

Styrelsens mål beträffande verksamheterna för år 2026 är att 

• Genomföra en behovskartläggning och fastställa prioriterade områden för RKUF Malmö under 2026. 

• Etablera en eller flera verksamheter som erbjuder aktiviteter för barn och unga (i de område som 

prioriteras i behovskarläggningen). 

• Sträva efter att ha minst 8 deltagare per aktivitet.  

• Skapa en hållbar planering för verksamheterna. 

• Påbörja dialog med aktörer i de områden där föreningen 

planerar att etablera verksamhet i syfte att marknadsföra 

föreningen och utveckla lokalsamverkan. 

• Påbörja dialog med Röda Korset i Malmö för att stärka 

samarbeten. 

• Arbeta för att föreningen blir synlig både på fysiska platser 

samt digitala plattformar. 

• Skapa minst 10 marknadsföringsinsatser på sociala medier 

samt fysiska platser.  

Föreningens kommunikation 

Kommunikation är en central del av styrelsens arbete eftersom 

den skapar tydlighet, förtroende och delaktighet – både 

internt och externt. Genom tydlig intern kommunikation 

mellan styrelse, verksamhetsledare, frivilliga och medlemmar 

kan vi bedriva väl fungerande aktiviteter. Under 

verksamhetsåret vill vi: 

• Anpassa oss och skapa material på flera språk för att nå en 

varierad målgrupp. 

● Synas på olika platser i kommunen, till exempel universitet, 

bibliotek, mässor, grundskolor, gymnasier och fritidsgårdar. 

● Samarbeta med övriga aktörer, till exempel ABF och 

kommunala förvaltningar. 

● Marknadsföra styrelsearbete och föreningens verksamheter 

till exempel genom att lyfta fördelarna med ett 

styrelseuppdrag – särskilt i början av året, för att  

medlemmarna ska få möjlighet att lära känna oss och känna 

trygghet. 
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Igångsättande av verksamheter 

Styrelsen avser att etablera nya verksamheter under verksamhetsåret 2026. I uppstartsfasen kan 

inriktning och omfattning komma att justeras beroende på omständigheterna. Målet är att sprida 

verksamheterna geografiskt inom Malmö, med särskild hänsyn till socioekonomiska utsatta områden, för att 

nå fler barn och unga. Tilltänkta aktiviteter är: 

Sportgrupp 

Styrelsen avser att erbjuda tillfällen för varierade sportaktiviteter, till exempel volleyboll. Uppstart förväntas 

ske under tertial 2, 2026. 

Aktivitetsgrupp 

Styrelsen avser att erbjuda tillfällen för lugnare aktiviteter, till exempel pussel och andra aktiviteter. Uppstart 

förväntas ske under tertial 2, 2026. 

Frukostklubb 

Verksamheten planeras på sikt och avvaktas till perioden hösten 2026-våren 2027. 

Annan verksamhet 

Styrelsen kommer att undersöka möjligheten att etablera verksamhet på platser med särskilda behov, till 

exempel Migrationsverkets boende på Jägersro. Detta kan komma att ske under hösten 2026.  
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Budget 

Budget Röda Korsets Ungdomsförbund Malmö 2026 
 

 Budget 2026 Notering 

Intäkter   

Fonder 0 Styrelsen kan inte räkna med inkomster från 

fonder men planerar att söka fonder samt 

föreningsbidrag från Malmö stad under 

verksamhetsåret 2026. 

Medlemsbidrag 2 000 Beräkning utgår från verksamhetsår 2025 

RKUF bidrag 7 500 Beräkning utgår från verksamhetsår 2025 

Styrelsen behöver söka bidrag från 

föreningspotten. 

Summa intäkter 9 500  

 

Kostnader   

Verksamheter   

Sportgrupp 10 000 Styrelsen har räknat på 50 kr per person per tillfälle. 

10 deltagare per gång x 20 deltagartillfällen 

(ca varannan vecka, med uppstart i mars) 
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Aktivitetsgrupp 20 000 Styrelsen har räknat på 100 kr per 

person per tillfälle. 

10 deltagare per gång x 20 

tillfällen (ca varannan vecka med 

uppstart i mars): 

 

Frukostklubb 10 000 Eventuellt uppstart hösten 2026, 

skulle kostnaden överstiga 10 000 

kan det täckas nationellt. 

 

 

 

Styrelse - fika till 

styrelsemöten 

 

 

 
Styrelse - team 

building 

 

 
Styrelse- inköp av 

merch till frivilliga 

3600 

 

 

 

 

 

1500 

 

 

3 450 

Beräkning utgår från ett möte i 

månaden där fika kostar 300 

kronor per tillfälle. 

Detta ska användas sparsamt. 

Eventuellt Jul- och/eller 

sommaravslutning till exempel 

lunch/middag 

Beräkning utgår från inköp av 

tröjor som kostar cirka 230 kronor 

styck. Inköp av tröjor i olika 

storlekar. 

Beräkning inköp av 15 stycken 

3 i varje storlek XS, S, M, L, XL 
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 IT-tjänster 1 750 Pengar är avsedda för att 

eventuellt prenumerera på 

bokföringsprogram. 

Bankkostnader 1 350 Beräkningen utgår från 2025 års 

kostnader. 

Porto 200 Portokostnader. 

Lokalhyra 1 500 Styrelsen har räknat med att hyra 

lokal av kretsen kostnadsfritt. 

Dessa pengar utgör en buffert. 

Medlemsvård 2000  

Medlemsvärvning 1000  

Kick-off för 

frivilliga 

(Team Building) 

3500 Kapital är avsedd för eventuella 

utbildningstillfällen kombinerat 

med lunch/middag. 

Förslag: kostnad 170 per person, 20 

personer. 

Kommunikation 2000 Marknadsföring 

Övrigt 1000 Buffert 

FÅM 1500 Kostnader i samband med 

årsmötet avser fika samt reklam. 

Summa 

kostnader 

64 350  

Årets resultat 
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