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Verksamhetsberattelse 2025 - Roda Korsets Ungdomsforbund Linkdping

Sammanfattning

Under aret har Roda Korsets Ungdomsforbund i Linkdping framst fokuserat pa att driva och utveckla
verksamheten med laxhjalp for barn och unga. Under varen bedrevs laxhjalp i Skaggetorp i samarbete
med Ung Zon - en kommunal métesplats for barn och unga. Under hostterminen lag fokus pa att
ateruppta laxhjalpen efter att den tidigare styrelsen avgatt, samt att starta upp ytterligare en
laxhjalpsverksamhet i Ryd. Den nya styrelsen har samtidigt arbetat med att komma ini sina roller och
rekrytera nya volontarer.

Medlemmar

Vi har under 2025 haft totalt 485 medlemmar, varav 60 direktmedlemmar och 425 rorelsemedlemmar

Styrelsen och styrelsens arbete

Fram till 22-08-2025 bestod styrelsen av:

e Ordférande - Marcus Persson

e Vice ordférande - Lea Jogic

e KassoOr- Emmy Kujanpaa

e Kommunikator - Emelie Kallstrom
e Sekreterare — Davina Broman

Sedan 22-08-2025 har styrelsen bestatt av:

e Ordférande - Ella Rydingsvard
e KassoOr—Rania Shitewi
e Sekreterare — Cornelia Larsson

Vad har hant under aret

Organisation



Under uppstartsperioden har den nuvarande styrelsen fokuserat pa att skapa en tydlig och fungerande
organisationsstruktur for att klargora ansvarsomraden och underlatta det interna styrelsearbetet. Ett
stort fokus har dven legat pa rekrytering av nya volontarer och verksamhetsledare till vara verksamheter,
samt p4 att tillsatta en ny valberedning infér FAM 2026, d& den tidigare valberedningen avgick i
september.

Kommunikation

Under den andra halvan av verksamhetsaret har den nuvarande styrelsen fokuserat pa att synliggora
foreningen och presentera sig pa vara sociala kanaler samt genom mejlutskick till medlemmarna. Utéver
detta har vi satsat pa digital marknadsforing for vara verksamheter och arbetat for att starka samarbetet
och kommunikationen med Ung Zon. Vi har aven marknadsfort verksamheterna genom planscheri Ryd
och Skaggetorp. For den interna kommunikationen har vi anvant WhatsApp som ett verktyg for att
underlatta dialogen mellan styrelsen, verksamhetsledarna och volontarerna, samt Microsoft Teams for
att mojliggora ett mer strukturerat samarbete genom gemensam tillgang till dokumentation och
genomfbrande av styrelsemoten.

Verksamheter

Fran mars fram till sommaren bedrev Roda Korsets Ungdomsforbund i Linkoping, under den davarande
styrelsens ledning, laxhjalpsverksamhet i Skaggetorp i samarbete med Ung Zon. Under sommaren
pausades verksamheten, och i samband med detta avgick den tidigare styrelsen. Darefter har den nya
styrelsen haft fokus pa att ateruppta laxhjalpen samt pa rekrytering av nya volontarer och tillsattning av
nya verksamhetsledare.

| oktober beslutade den nuvarande styrelsen att starta upp ytterligare en laxhjalpsverksamhet i Ryd, da
efterfrdgan pa detta varit stor. | samband med detta behévde vi rekrytera fler verksamhetsledare, samt
fordjupa samarbetet med Ung Zon for att samordna verksamheterna. Detta resulterade i tva aktiva
verksamhetsgrupper - en i Ryd och en i Skaggetorp. Grupperna har sjalva kunnat bestdmma sin
bemanning, under forutsattning att det vid varije tillfalle funnits minst tva volontarer pa plats, varav minst
en verksamhetsledare i respektive omrade. Vid samtliga tillfallen har vi serverat fika for att skapa en trygg
och trivsam milj6 for deltagarna.

Under december anordnades dven en avslutningskvall med jultema i samarbete med Ung Zon for bade
ungdomar hos Ung Zon och volontarer som varit aktiva som laxhjalpare. Kvallen inneholl julfika,
filmvisning, julquiz, samt olika aktiviteter med priser. Eftersom flera av vara volontarer ocksa &r
medlemmar betraktas denna aktivitet &ven som en medlemsvardande insats.

Vi har darmed foljt den verksamhetsplan som togs fram av den foregdende styrelsen for 2025, med malet
att samarbeta med Ung Zon och erbjuda laxhjalp i kombination med en social fikastund. | enlighet med
verksamhetsplanen har vi &ven marknadsfort vara verksamheter via sociala medier. De tidigare planerna
pa att starta en frukostklubb har annu inte genomforts, da vi bedomde att efterfragan var storre pa att
etablera ytterligare en laxhjalpsverksamhet. Den foregdende styrelsen planerade dven deltagande pa
massor samt paverkansarbete i form av panelsamtal och skolbesdk. Dessa insatser har annu inte kunnat
genomforas, men ar planerade att dterupptas under kommande verksamhetsar.

Antalet aktiva i verksamheten har varierat under aret. Sedan den nya styrelsen tilltradde har vi haft
omkring tio aktiva volontarer, inklusive tre verksamhetsledare for laxhjalpsverksamheterna. Vid varje
tillfalle har minst tva volontarer varit pa plats, och vid enstaka tillfallen har dven styrelsemedlemmar
deltagit i verksamheten. Antalet deltagande ungdomar har varierat mellan 1-8 per tillfalle. Under
julaktiviteten deltog 12 ungdomar.



Styrelsen har under aret deltagit i en styrelseutbildning anordnad av féreningsstod for att lattare komma
in i styrelsearbetet och férbereda sig infér FAM. Under denna utbild ning fick vi mojlighet att natverka med
flera andra féreningar runt om i landet. En av vara verksamhetsledare har dessutom deltagit i en
verksamhetsledarutbildning som hélls av verksamhetsutvecklare Marie-Belle Hermez i Linképing. Var
ordférande, Ella Rydingvéard, har dven haft digitala moten med ordférandena for Roda Korsets
Ungdomsférbund i Orebro och Umeé for erfarenhetsutbyte kring verksamhetsutveckling,
medlemsvarvning och styrelsearbete, i vilka aven Simon Kodelja fran férbundsstyrelsen deltog.

Eftersom en ny styrelse tillkom i slutet av sommaren har nuvarande styrelse inte deltagit pa RAM detta ér,
men vi ser fram emot att delta 2026, i likhet med foregdende styrelse 2025. Styrelsen har medverkat pa
styrelsemoéten med Linkopings Roda Korset for att utbyta information och samordna gemensamma
initiativ. Vi har dven registrerat oss i FOreningsregistret i Linkdping, vilket framdver ger oss 6kade
moijligheter att delta pa mé&ssor och arrangemang for att varva medlemmar och marknadsfora var
verksamhet.

Vi har aven varit i kontakt med RKUF:s servicefunktion angaende uppdatering av var hemsida. Nu finns
dar aktuell information om vara verksamheter samt uppdaterade kontaktuppgifter. P4 sociala medier har
vi marknadsfort bade laxhjalpsverksamheterna och julaktiviteten samt presenterat den nya styrelsen. Vi
har ocksa tryckt upp affischer som satts upp i Ryd och Skaggetorp i anslutning till lokalerna dar
laxhjalpen halls.

Vara storsta framgangar under aret har varit att lyckas halla igdng tva aktiva laxhjalpsverksamheter, bada
i princip uppbyggda fran grunden, trots att vi endast varit en liten styrelse bestaende av tre personer. Vi ar
sarskilt glada 6ver den positiva respons vi fatt fran Ung Zon, som uttryckt stor uppskattning for vart
engagemang, var kreativitet och var vilja att hitta pa meningsfulla aktiviteter for ungdomarna. De storsta
utmaningarna har framfor allt varit av administrativ karaktar, da styrelseuppdragen varit nya for oss alla.
Aven ekonomiskt har vi stétt pa vissa hinder, eftersom tillgdngen till vart bankkort dréjde till november.
Detta forsvarade genomférandet av flera planerade aktiviteter, sarskilt en medlemsvarvningshelg som
darfor fatt skjutas upp till vAren. Som tur ar har vi haft vardefullt stod fran bade den tidigare styrelsen,
foreningsstod och andra lokalféreningar, vilket har hjalpt oss att komma vidare i arbetet och bygga en
stabil grund for kommande ar.

Under aret har den nuvarande styrelsen enbart anvant de medel som redan fanns pé féreningens konto.
Inga nya bidrag, stipendier eller extern finansiering har sokts. Den foregaende styrelsen hade daremot
tidigare ansokt om bidrag for inkdp av profilprodukter samt for finansiering av laxhjalpsverksamheten.

Styrelsen i RKUF Linkoping



Ella Rydingsvard, ordférande
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Rania Shitewi, kassor

Cornelia Larsson, sekreterare



