Verksamhetsberittelse ar 2022 Roda Korsets Ungdomsférbund Véxjo

Sammanfattning

Styrelsen har under aret framst arbetat med att starta upp de verksamheter som har
legat pa paus under Corona-aren och darigenom fokuserat pa att rekrytera nya frivilliga
till vara verksamheter. | november manad pabdrjades antligen laxhjalpen efter ett
tilifalligt avbrott. Jourhavande kompis har bemannat sig bra under aret. Vi har aven
rekryterat frivilliga till Pa Flykt gruppen som hoppas genomfdéra spel under kommande
verksamhetsar. Studenter for rattvis handel har ocksa fatt nya volontarer men har gatt
lite segt framat for tillfallet. Samtliga fyra verksamheter har fatt nya verksamhetsledare
som gor ett stralande arbete. Det har aven skett storre férandringar inom styrelsen.

Medlemmar

Under 2022 har Rdda Korsets Ungdomsforbund i Vaxjo haft 185 medlemmar varav 74
ar direktmedlemmar och 111 ar rorelsemedlemmar.

Styrelsen
Under aret har styrelsen till storsta del bestatt av:

Ordférande — Samuel Naumovski

Vice ordférande — Mohamud Adam

Kassor — Aweys Ahmed / Mercy Amartey
Ledamot — Rebecca Johansson / Jehan Alli

Styrelsens arbete under aret:

Efter att den fore detta ordférande sa upp sitt uppdrag sa tradde en ny ordférande in
under sommaren 2022 tillsammans med resterande i styrelsen. | slutet av aret sa har
aven kassoren fransagt sig sitt uppdrag och darmed har nagra andringar genomforts
infor 2023. Under de senaste manaderna har aven en kommunikationsansvarig och
medlemsansvarig valts in. Styrelsen har haft flertalet styrelsemdten under det gangna
aret.

Varterminen:

SFRH hade ett event tillsammans med Linnekaren pa Linneuniversitetet.
Styrelsen har flutit pa i vanlig ordning under varen fram till sommaren dar
Alexandra lamnade som ordférande.

e Ovriga verksamheter och styrelsen i helhet har arbetat pa.



Hostterminen:

| bérjan av hostterminen sa tog Samuel 6ver som ordférande for RKUF Vaxjo.
Darefter anslot aven Jehan som medlemsansvarig och Egzona som
kommunikationsansvarig.

e Aweys lamnade over sitt uppdrag som ekonomiansvarig och dar tog Mercy over i
slutet av aret.
Laxhjalpen har pa nytt startat upp efter en kortare paus fran sin verksamhet.
Nya verksamhetsledare har hittats till samtliga verksamheter och “Pa Flykt” har
startats upp igen fran grunden for att framéver planera in event.

e SFRH har haft fortsatt kontakt med Linnekaren for framtida samarbeten med
dem.

e Styrelsen med andra volontarer har stallt upp i k-huset pa Linneniversitetet for att
rekrytera nya medlemmar samt frivilliga.

e Aktiviteten pa sociala medier har 6kat och det har aven gjorts sponsrade inlagg
for att 6ka publiceringen kring RKUF i regionen.

e Ordférande har haft direktkontakt och flera méten med den lokala SRK kretsen
for att planera kring direkta samarbeten.

e Det har tagits kontakt med flera férelasare for att se dver mdjligheten att bjuda in
dem till universitetet.

e Samarbete har genomférts med dvriga ungdomsférbund i regionen, sasom
FN-féreningen, Afrikagruppen etc.

e RKUF Vaxj6 har deltagit pa MOVE helgen med flera stycken.

Verksamheter

Under aret har vi haft fyra stycken aktiva verksamhetsgrupper; Jourhavande
Kompis, Studenter for rattvis handel, Laxhjalpen samt Pa Flykt.

Jourhavande Kompis:

o Gruppen har bemannat chatten en gang i veckan sedan oktober och
planerar att fortsatta under nasta verksamhetsar. Gruppen bestar av 8
stycken frivilliga.

o Samtliga volontarer har genomfort aktuell utbildning online samt
uppvisat god kunskap i det de har lart sig.

Pa Flykt:
o Gruppen fick nytillskott i form av nya frivilliga under hosten och hade
uppstartsmote.



o Frivilliga fran Pa Flykt var aven med och marknadsfor RKUF under
valkomstmassan.

o Gruppen bestar av 4 stycken frivilliga som har haft hjalp fran nationellt
hall.

Studenter for rattvis handel:

o Gruppen bestar idag av tre frivilliga och medlemmar ur styrelsen som
har hjalpt till att stotta upp den verksamheten.

o Ett av verksamhetsmalen for aret var att genomféra férelasningar och
det har verksamheten uppfyllt genom foérelasningen med RFSU. Vi har
aven anvant oss av den rekommenderade metoden att sprida
budskapet om Fairtrade och bjuda pa Fairtrade produkter.

o En kladbytardag har arrangerats tilsammans med Linnekaren pa
campus.

Laxhjalpen:
o Gruppen bestar idag av sex frivilliga och en verksamhetsledare som ar
ansvarig for den nystartade verksamheten som bedrivs pa Tallgarden.
o For tillfallet genomférs detta varje tisdag mellan 16-18 och vi har sett
ett hogt tryck och behov fran de som behdéver hjalp.

Verksamhetsberiéttelse ar 2023 genom styrelsen
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REVISIONSBERATTELSE FOR EKONOMISK REVISOR
Till foreningsarsmétet i Roda Korsets Ungdomsforbund RKUF.

Jag har granskat drsredovisningen och bokforingen samt styrelsens forvaltning 1 Réda Korsets
Ungdomsforbunds Vixjo-forening ar2022. Det 4r styrelsen som har ansvar for
rikenskapshandlingarna och forvaltningen. Mitt ansvar ar att uttala mig om drsredovisningen
och forvaltningen efter att ha genomfort en revision.

Revisionen har utforts i enlighet med god revisionssed 1 Sverige. Det innebr att vi planerat
och genomfort revisionen for att i rimlig grad forsékra oss om att rsredovisningen inte
innehéller visentliga fel. En revision innefattar att granska ett urval av underlagen for belopp
och annan information i ridkenskapshandlingarna. I en revision ingér att bedoma den samlade
informationen 1 arsredovisningen.

Jag har granskat visentliga ekonomiska underlag i foreningen for att kunna bedéma om
foreningen har handlat i strid med foreningens stadgar. Jag anser att min revision ger oss god
grund for mitt uttalande nedan.

Arsredovisningen har inte upprittats korrekt i enlighet med god redovisningssed i Sverige.
Styrelsen har enligt min mening handlat i strid med foreningens stadgar, varfor jag inte kan
rekommendera drsmotet att bevilja styrelsen ansvarsfrihet for verksamhetséret 2021.
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Roda Korsets Ungdomsforbund
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Karlek och respekt - ska det vara sa javla svart?

Det har ar Réda Korsets Ungdomsforbund

Roéda Korsets Ungdomsférbund engagerar unga manniskor och skapar respekt for
manniskovardet, 6kar forstaelsen manniskor emellan samt forhindrar och lindrar
manskligt lidande. Vi staller upp for humanitet och manskliga rattigheter. Och det gor vi
varje dag. Som ett av f& ungdomsférbund i Sverige bedriver vi breda sociala
verksamheter med unga, for unga. Vara frivilliga finns till for de som behdver oss som

mest. Vi ar den unga organisationen for dig som vill géra skillnad.

Det har arbetar vi med 2021-2023
RKUF vill, kan och ska, vara med och bidra till ett medmanskligare samhalle och varje
dag fortsatta krava att barn och ungas rattigheter tillgodoses. For oss innebar detta att

vi under de tre kommande aren ska gora tre forflyttningar.

Vi ska méta fler barn och unga i utsatthet genom att 1) skapa trygghet och

sammanhang, 2) utga fran lokala behov, 3) 6ka delaktighet.

Vi ska markera mot makthavare genom att 1) sta upp fér humanitet och
medmansklighet 2) vara en stark rdst for barn och unga i utsatthet 3) utdva lokala och

nationella patryckningar.

Vi ska mobilisera fler barn och unga i Sverige genom att 1) ta vara pa engagemang 2)

erbjuda flexibla engagemang.

For att lyckas med dessa tre forflyttningar behdver vi se till att vi ar en hallbar
organisation. Detta sker med hjalp av 1) inkludering och 6ppenhet, 2) langsiktighet, 3)

kompetensutveckling.

Sa har paverkar vi samhallet 2021-2023

Vi ska finnas till for barn och unga i samhallet for att forhindra och minska manskligt
lidande. Vi ska vara forebilder genom att vara goda medmanniskor och sta upp for
manniskovardet. Vi ska samtidigt hdja résten for humanitet. Vi ska vara en modigare,

tydligare och starkare organisation. Sa lange rédakors- och rddahalvmanerérelsens



grundprinciper genomsyrar var organisation och vi har var strategi som karta, kan vi

tillsammans med barn och unga forandra samhallet till det battre.

(Ovanstaende text ar utvalda delar av Strategi 2021-2023, hela gar att hitta pa rkuf.se)

Verksamhetsplan 2023

Réda Korsets Ungdomsforbund Vaxjo arbetar i enlighet med den strategi som antogs

av Rdda Korsets Ungdomsforbund pa Riksarsmétet 2020.

Vi har tagit fram en verksamhetsplan och budget for var lokalférening. Har beskrivs
féreningens mal, vara verksamheter och vara strategier under det kommande
verksamhetsaret. Det har ar vart satt att bidra till Rdda Korsets Ungdomsférbunds

nationella visioner i var stad.
Var vision

Varan vision for det kommande aret ar att fortsatta bygga pa den basen som styrelsen
har arbetat upp under 2022. Efter flera ar av pandemi som har begransat foreningens
mojligheter att na ut med sina verksamheter, hoppas vi darfoér kunna fortsatta att
expandera verksamheterna i form av fler frivilliga, nya verksamheter och att na unga

runt om i hela kommunen.
Styrelsens mal och strategi

Paverkansarbete: Styrelsen ser stora mojligheter till att arbeta mer aktivt med
paverkansarbete under det kommande styrelsearet Detta vill vi géra genom att delta i
lokala projekt och engagemang som sker i Vaxjo. Styrelsen har bland annat tidigare
varit en del av Prideveckan i Vaxjo, och vi tanker oss att sana typer av projekt kan bli en
bra start for att sjalva arbeta mer aktivt med paverkansarbete. Vi hoppas att detta
kommer att vara mojligt i en storre utstrackning da styrelsen férhoppningsvis ar storre

under kommande verksamhetsar.



Medlemsvard och medlemsvarvning: Styrelsen vill se ett stort fokus pa medlems- och
frivillig vard under det kommande verksamhetsaret. Under hosten hdlls ett
medlemsmote som var uppskattat, och liknande evenemang ser vi fram emot aven
under 2023. Vi vill aven stbtta vara verksamhetsgrupper i att anordna frivillig vard for att
se till att ge tillbaka till de frivilliga som lagger sin tid pa att engagera sig. Vidare hoppas
vi aven att vi ser ett liknande deltagande pa MOVE under 2023 som vi hade under 2021
och 2022. Fokuset for medlemsvarvning under det kommande aret vill vi lagga till att
rekrytera mer utanfor Linnéuniversitetet. Roda Korsets Ungdomsférbund ska finnas till
for alla unga i Vaxjo, och darfér ar det viktigt att vi arbetar aktivt i flera olika geografiska

omraden runt om i Vaxjo.

Styrelsearbete: Vi ser att halla styrelsemdten cirka 1 gang i manaden har varit
formanligt for att férenings arbete ska fortskrida. Darfor ser vi garna att det halls ca 1
mote i manaden, med undantag for sommarledigheten. Detta for att halla varandra
uppdaterade om vad som sker i féreningen och kunna ta beslut att arbeta framat. Ett
stort mal for styrelsen under det kommande aret ar uppstarten av Laxhjalpen pa
Tallgarden samt att komma igang mer med Studenter fér Rattvis handel (SFRH) dar vi
hoppas halla fler arrangemang. Vidare ser vi garna att en person i styrelsen fokuserar
pa arbetet med SFRH samt samarbetet med Linnékaren och deltar pa de obligatoriska

motena.

Foreningens kommunikation

- Vad vill ni uppna med kommunikationen?

Gallande kommunikationen sa ar det 6vergripande malet att na ut med information till
vara medlemmar om vad féreningen arbetar med och det som ar aktuellt just nu. Vi ser
detta som en bra grund att aven na ut till framtida medlemmar som kan anvanda vara
sociala medier for att hitta information om vad Rdda Korsets Ungdomsforbund i Vaxjo

gor.

Medlemmarna ar var framsta malgrupp och i den gruppen ingar det absolut en hel del
studenter fran universitetet, men vi vill &ven na ut mer till andra ungdomar runt om i

Vaxjo som kanske studerar pa gymnasiet eller arbetar i Vaxjo. For att na ut med var



externa kommunikation har vi arbetat mycket med framst sociala medier sasom
Instagram och Facebook. Vi ser dock majligheterna for andra typer av kommunikationer

ocksa, som ett nyhetsbrev exempelvis.

Den mer detaljerade planen for kommunikationsarbetet 2023 lamnar vi at den

nastkommande styrelsen att satta.

Vara verksamheter

Jourhavande Kompis:

Jourhavande Kompis startade upp hosten 2021 med en helt ny grupp volontarer och en
ny verksamhetsledare. Gruppen har sedan start i oktober bemannat chatten 1
gang/veckan och har bedrivit ett mycket lyckat arbete. Under det kommande aret
behdver fler nya volontarer rekryteras for att verksamheten ska hallas stabil, och det ar
aven viktigt att ge volontarerna frivillig vard for det arbete som det har bidragit till. Vi ser
att gruppen fortsatter bemanna chatten 1 gang i veckan aven under det kommande

aret.

Pa Flykt:

Pa flykt-gruppen har drabbats ratt hart av pandemin vilket har gjort att de har haft svart
att genomfdéra sin verksamhet. Vi har anda lyckats att rekrytera tre nya frivilliga till
verksamheten vilket vi ser som en stor vinst nar vi gar in i det nya aret. Under 2023
lagger vi stort fokus pa att rekrytera en ny verksamhetsledare sa att verksamheten kan
fortga samt fokuserar pa att na ut med informationen om Pa Flykt till skolor runt om i
Vaxjo, sa att de nya volontarerna far chansen att prova pa ett spel och att

verksamheten rullar vidare.



Studenter for Rattvis handel:

SFRH fick under 2022 en ny verksamhetsledare som har hjalpt till att starta upp

verksamheten som har legat vilande ett tag under pandemin. Under 2023 vill vi ha ett

fokus pa SFRHs sociala medier som ar i stort behov av att uppdateras for att na ut till

medlemmar och personer som ar intresserade. Sedan vill vi aven fortsatta att

genomféra de projekt som SFRH bedrev innan pandemin, sasom kladbytardagar som

har varit valdigt uppskattade samt informera om Fairtrade och hallbarhet.

Budget

Budget Roda Korsets Ungdomsforbund Vaxjo 2023

Budget | Resultat | Budget
2022 2022 2023
Intakter : 0 0 5000 |Medlemsvard etc
Intakt fran arbete | 6000 kr | _ _ Att Iasa av resultatet
pa Kupan fran 2017 nar styrelsen
arbetade pa Kupan, sa
ar 6000 kr som intakt
fran foregaende ar
rimligt
Linnékaren 0 kr 0 kr




RKUF medlem 3600 k
intakt
Kostnader:
Verksamheter
Jourhavande | 3500 kr 2021 fanns planer for ink6p
Kompis av ny dator, men vi tror inte
att det ar aktuellt for i ar,
utan budgeterar istallet for
frivillig vard
Pa Flykt | 2000 kr
Laxhjalp | 4000 kr
SFRH 4000 kr Budgeten hojs nagot for att

satsa mer pa arrangemang

under aret




Styrelsen

Fika | 1000 kr
Teambuilding for | 1500 kr
styrelsen
Medlemsvard | 5000 kr
Medlemsvarvning [ 1000 kr
Kommunikation [ 500 kr
Administrativt [ 2000 kr Ex. porto for brev,
material styrelseparm och
ekonomiparm,
utskriftsavgifter etc.
Ekonomi [ 3500 kr Visma och kostnader

fran SEB

Totalt:

o O 0o Ww







RKUF Styrelse Infor 2023 2023-01-01

Gemensamma rutiner och ramar for styrelsen 2023:

e Styrelsemote ca 1 gang varannan manad:
o Kallelse till styrelsemote senast 1 vecka innan
o Videlar upp ansvaret med att vara motesordforande, sekreterare
och justerare.
o Planering infor styrelsemote med dagordning och efter med justering
samt rattelse.

e Messenger chatt for “daglig kontakt” med styrelsen och dvriga
verksamheter.

e Ansvarsomraden:
o Rebecca: Ansvarig for SFRH & sfrhvaxjo@gmail.com
m Assistera ordférande
m Kontaktperson for verksamheten studenter for rattvis handel
m Overgripande styrelseuppgifter
m Intervjuer med nya medlemmar

o Egzona: Kommunikation
m Kontakt med Linnekaren
m Bokning av lokaler
m Sociala medier och annan kommunikation
m Bilder

o Mercy: Ekonomiansvarig
m Halla budgeten uppdaterad
m Fakturor och kvitton
m Kontakt med revisor

o Jehan: Medlemsansvarig
m Skicka ut medlemsutskick cirka 1 gang varannan manad
m  Anordna medlemstraffar
m Medlemsvard och planering av rekrytering


mailto:sfrhvaxjo@gmail.com
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o Samuel:

m Halla dialogen med RKUF riks
RKUF mail
Ansvarig for Jourhavande Kompis
Postansvarig
Kallelser och dagordning for styrelsemaoten
Mote med nya medlemmar

Fokusomraden for 2023:
e Faigang laxhjalpen i Tallgarden & Pa Flykt verksamheten.
e Fortsatta bedriva SFRH & jourhavande kompis.

Varva fler medlemmar via fysiska traffar och moéten.
Na ut till gymnasieskolor i regionen.
Minst fyra utatriktade event per termin.

Annat som skall goras under 2023:

e Uppdatera informationen pa sociala medier
o Uppdatera informationen om RKUF pa Facebook & Instagram

e Skriva pa nytt avtal med Linnékaren
e Halla ett extrainsatt arsmote
o Hitta ny styrelsemediem
o Intresserade av att vara med pa riksarsmotet

e Dela Facebook & Instagram sida for SFRH med verksamhetsansvarig.

e Na ut till eventuella medlemmar utanfér Vaxjé Campus
o Ex. Gymnasieskolor runt om i Vaxjo och andra evenemang.
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o

Jourhavande kompis
|

Studenter for rattvis handel
m Minst 1 event varannan manad
m Fokusera pa den globala dimensionen och halla
verksamheten pa engelska.
m Sprida organisationens fokus pa klimatet och tanka brett.
m Mer aktiva pa separata sociala medier.

O

©)

Pa Flykt
m Starta med event pa diverse skolor i omradet.
m Utbilda volontarerna inom Pa Flykt.
m Paborja verksamheten i helhet.

(@)

Laxhjalpen
m Varva fler volontarer till verksamheten
m Vid tillrackligt antal volontarer erbjuda laxhjalp 2 ganger i
veckan
m Anpassa verksamheten sa att vi har storre fokus pa var
malgrupp



