Verksamhetsplanering Instruktioner 
Äntligen är det dags att spåna kring hur ni vill arbeta nästa år och vad ni vill göra! 
Här är en mall för hur ni kan skriva en planering för er verksamhet det kommande året. Under varje rubrik finns förklaringar och exempel på vad ni ska skriva. Fundera tillsammans i verksamhetsgruppen och skriv in det ni kan. Ta hjälp av styrelsen om ni behöver! Skicka sedan färdig plan till styrelsen (styrelsen ger er ett sista datum), och till er kontaktperson inom verksamhetsutveckling (se hemsidan www.rkuf.se/personal). 
Men vad är en verksamhetsplan?
En verksamhetsplan ett dokument som beskriver hur styrelsen och verksamheten ska fungera och vad ni ska göra under året. Vilka mål vill ni uppnå? Hur ska ni uppnå de? Dessutom är er verksamhetsplan ett bra sätt att fundera kring om er verksamhets är i linje med Röda Korsets Ungdomsförbunds strategi för 2021-2023. 
Det är bra om varje verksamhet har en verksamhetsplan för att få en överblick över vad ni vill och ska göra. Styrelsen gör sedan en övergripande verksamhetsplan för hela föreningen.  
Men vad säger ni? Ska vi köra igång? Ja! 
Första delen av mallen är en förkortad version av den nationella strategin, ni tar ju avstamp i strategin så därför är det bra att den finns med i er verksamhetsplanering. 
Nästa del är er del att fylla i, vi tar det bit för bit (vill ni stryka något är det helt ok!).

Humanitet och medmänsklighet är inget man tror på 
- det är något man gör 

Det här är Röda Korsets Ungdomsförbund
Röda Korsets Ungdomsförbund kämpar för humanitet och medmänsklighet varje dag. Vi engagerar barn och unga, skapar respekt för människovärdet, förhindrar och lindrar mänskligt lidande och ökar förståelsen människor emellan. Vi är en del av den internationella rödakors- och rödahalvmånerörelsen som finns i 192 länder och är ett av världens största humanitära nätverk. Röda Korsets Ungdomsförbund drivs av och med unga, lokalt engagerade runt om i hela landet. Vill du vara med och göra Sverige till en mer medmänsklig plats? Eller behöver du stöd i din vardag? Hos oss är du välkommen oavsett vem du är. 

Vi ska möta fler barn och unga i utsatthet genom att… 
 
…Skapa trygghet och sammanhang 
 
…Utgå från lokala behov 
 
…Öka delaktigheten 
  
Vi ska markera mot makthavare genom att… 
 
…Stå upp för humanitet och medmänsklighet 

…Vara en starkare röst för barn och unga i utsatthet 
 
…Utöva lokala och nationella påtryckningar 
 
Vi ska mobilisera fler barn och unga i Sverige genom att… 
 
…Ta vara på engagemang 
 
…Erbjuda flexibla engagemang 
 
För att lyckas med dessa tre förflyttningar behöver vi se till att vi är en hållbar organisation. Detta sker med hjälp av... 
 
…Inkludering och öppenhet 
 
…Långsiktighet 
 
…Kompetensutveckling 
 
Sammanfattningsvis… 
Vi ska finnas till för barn och unga i samhället för att förhindra och minska mänskligt lidande. Vi ska vara förebilder genom att vara goda medmänniskor och stå upp för människovärdet. Vi ska samtidigt höja rösten för humanitet. Vi ska vara en modigare, tydligare och starkare organisation. Så länge rödakors- och rödahalvmånerörelsens grundprinciper genomsyrar vår organisation och vi har vår strategi som karta, kan vi tillsammans med barn och unga förändra samhället till det bättre. 


VERKSAMHETENS NAMN (tex. Läxhjälp)
Målgrupp
Till vilka vänder sig den här verksamheten? Vilka åldrar, hur många, ett boende eller
kanske en skola?

Syfte
Vad är syftet med den här verksamheten? Varför behövs den här verksamheten, vad
ser ni för behov som ni vill arbeta med?

Mål
Vad har verksamheten för mål under det kommande verksamhetsåret?

Metod & struktur för verksamheten
Vad är upplägget för verksamheten, hur ofta ska ni ha aktiviteter? Hur går det till
under aktiviteten? På vilket sätt kommer gruppen jobba med syftet, och hur ska
målen uppfyllas? Hur många tänker ni att ni ska vara i verksamhetsgruppen? Hur
ofta ska ni ha möte? Hur ska verksamheten utvecklas?

Rekrytering
Hur kommer ni lägga upp rekryteringen? När tänker ni rekrytera under året, hur
många gånger?

Uppföljning
Hur följer ni upp och utvärdera er verksamhet under året? För ni loggbok? Har ni
veckomöten? Avstämningar med styrelsen?

Budget
Hur mycket pengar behöver verksamheten, och till vad? Här kommer ett exempel på
en budget:

Utgifter:
Resor: 800
Pysselmaterial: 700
Fika: 1 000
Större aktiviteter: 3 000
____________________________
5 000

Intäkter:
Har ni funderat på möjliga bidragsgivare till verksamheten? Kika i fondkalendern
som finns i föreningshandboken på hemsidan, och prata med styrelsen hur mycket
pengar som kan behövas sökas för din verksamhet.

